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Eticka-linka@ote-cr.cz

K cemu slouzi

Jak funguje a kdo za ni odpovida

Dalsi mozZnosti, jak Ize podat oznameni

1) Prostredek pro oznamovani
protipravniho jednani, nebo Umyslu se
takového jednani dopustit. Na tento
druh oznameni se vztahuje evropska
smérnice o ochrané oznamujicich
osob.!

2) Oznamovani jednani, které neni v
souladu s Etickym kodexem (viz. VP
Program compliance).

Kazdy zadany podnét je dorucen compliance
officerovi (Petr Novak), ktery ma povinnost jej
zaevidovat, potvrdit prijeti a zahdjit Setreni.
V ramci 30denni lhity je povinen vyrozumét
oznamovatele o vysledku prosetfeni a pfijatych
byt Ih(ta prodlouzena, maximalné vsak o dalsich
30 dni.

Compliance officer nesmi vyzradit totoZnost
oznamujici osoby a rovnéz odpovida za to, Ze
zaméstnavatel nebude oznamovatele
v souvislosti s podanym oznamenim jakkoli
diskriminovat.?

1) Pisemné (tzn. na adresu zaméstnavatele
k rukdm compliance officera),

2) Telefonicky (+420234686390),

3) Osobné

Na zadost oznamuijici osoby je compliance officer
povinen vytvofit zapis o podani, ke kterému se
oznamovatel mUze vyjadrit.

Compliance  officer  soucasné  poskytuje
konzultacni a poradenské sluzby k vykladu
problematiky whistleblowingu (pnovak@ote-
cr.cz)

Princip ochrany oznamujicich osob

Komu je urcena

Jak funguje externi moznost podani oznameni

Hlavnim smyslem evropské smeérnice je

zajistit ochranu osobdm, ktefi oznamuji

protipravni jednani.

V této souvislosti je spol. OTE povinna:

1) Zachovat anonymitu oznamovatele
(paklize si to preje),

2) Neprovadét jakoukoli zjevnou ¢i skrytou
diskriminaci oznamuijici osoby.

Zaméstnanclm, uchazecdm o zaméstnani,
obchodnim partneriim, Ucastnikim vybérového
fizeni a dalSim subjektiim, s nimiz spolec¢nost
OTE pftichazi do kontaktu.

V pfipadé, kdy mda oznamujici osoba opravnénou
obavu podat oznameni internim oznamujicim
kanadlem anebo, neni-li spokojena s napravou,
mlzZe vyuZit externi moZnost ozndmeni
povérenému orgdnu statu.

1 Smérnice EP a Rady ¢ 2019/1937, o ochrané
osob, které oznamuji poruseni prava Unie.

2 Priklady diskriminaéniho  jedndni:  vypovéd,
prevedeni na jinou pozici, sniZeni platu, vylouceni
z vybérového rizeni na dodavatele.

Vici nepravdivym ozndmenim podanych ve zlé vire
(tzn. ozndmeni, kterd nejsou pravdivd a oznamovatel
tuto skutecnost znd) se spolecnost (OTE) muZe brdnit
soudni cestou.
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